
 
 

 

 

 

 

 

 محضر اجتماع المجلس الإداري لمؤسسة محمد السادس

 للأعمال الاجتماعية لموظفي وأعوان وزارة الأوقاف والشؤون الإسلامية. 

 (0205نونبر  51)الدورة العادية الأولى بتاريخ 
 

محمد السادس للأعمال الاجتماعية لموظفي وأعوان وزارة الأوقاف  الإداري لمؤسسة لسالمجانعقد 
ربيع  20 يوم الإثنين ،ؤسسةالمبمقر  ،0205سنة  دورتو العادية الأولى برسموالشؤون الإسلامية في 

  .باللائحة رفقتو، بحضور أعضاء المجلس الواردة أسماؤىم م0205 نونبر 51الموافق لــ هـ 5113الثاني 
 ،الإداري للمؤسسة لسالمجالسيد رئيس  تفضل وبعد الافتتاح بآيات بينات من الذكر الحكيم،

الثناء و المجلس، والحمد وزير الأوقاف والشؤون الإسلامية بكلمة ضمنها شكره وترحيبو بباقي أعضاء 
   بالشأن الاجتماعي. لعناية المولوية الشريفةل تجسيداعلى أن كتب الله إحداث ىذه المؤسسة 

ضرورة العناية بموظفي الوزارة من خلال تقديم خدمات ينتظرونها، وإلى إحداث كما أشار إلى 
المؤسسة إضافة نوعية إذا ما أخذنا  واعتبرمركبات اجتماعية ببعض مدن المملكة بدءا بمدينة الرباط، 

 اجتماعية. الاعتبار أن الوزارة كان  تتوفر على مععية أعمال ينبع
 
 
 
 
 

 



 
مدير المؤسسة بعرض أوضح من خلالو الغرض من إنشاء المؤسسة،  السيد تقدم  بعد ذلك، 

  شارتها البصرية.عرض و  كما تطرق إلى تنظيمها وماليتها ومواردىا البشرية وتوجهاتها العامة
الظهير من خلال قراءة في  لمؤسسةباالكاتب العام للمؤسسة عرضا عرَّف فيو السيد  قدمثم  

  الشريف المنظم لها.
حول مشروع نظامها الداخلي بينن فيو أن  االسيد المدير المالي المساعد عرض بعد ذلك، قدم  

القاضي بإحداث  1..1.19ىذا المشروع جاء ليفسر المقتضيات المجملة في الظهير الشريف رقم 
عمل نظم إطارا ي الداخلي يعتبرالمؤسسة، وبعد عرض أبواب ومواد المشروع، خلص إلى أن ىذا النظام 

ويلزم ، الاستفادة من خدماتهادد شروط يح، و ابين مختلف مكوناتهوالمهام قات لاالع يبين، و المؤسسة
  سالف الذكر.كــام الظهيــر حلأطبقـــا منخرطيها بالسير على مقتضياتو، 

على الترحيب مجملها  في داخلات تركزتوقد تقدم السادة أعضاء المجلس بمجموعة من الم
  بإحداث ىذه المؤسسة وبالرغبة في انطلاق الاستفادة من خدماتها في أقرب الآجال.

مشروع النظام على  عأعضاء المجلس بالإمعا  وافقالمناقشة وتداول مضامين العرض، وعقب   
  .الداخلي

 بتلاوة المحضر والتوقيع عليو.واختتم  الدورة 
 
 
 

 

 


